
１　今号で、興味を持って読まれた記事について、□にレ印とその理由をお聞かせください。
　□　－人－　いま公務部門に必要な組織改革　－変わる優秀の定義－　（大内伸哉）

　□　インタビュー　青森県八戸市の人材確保

　□　インタビュー　大学就職キャリア支援担当者に聞く（山口大学）

　□　埼玉県三郷市の人材確保について　〜採用担当として思うこと〜 （斉藤直樹）

　□　採用内定に関する調査結果（2018 年度）の概要

　□　教養試験、専門試験、性格検査等に係る新しい採点結果表について

　□　試験実施に関する誌上相談　Ｑ＆Ａ

　□　特集　65 歳定年時代の課題 
　　　　65 歳定年時代の人事・賃金制度の方向　（笹島芳雄）

　□　�平成 30 年度第５回接遇研修指導者養成研修会を受講して（杉谷玲美）

２　試験実施に関する誌上相談Ｑ＆Ａで、取り上げてほしい質問をお聞かせください。

３　今後、本誌での掲載を希望されるテーマ、執筆者についてお聞かせください。

４　その他ご意見、ご要望がありましたらお聞かせください。

機関誌「試験と研修」第048号（2019年７月）

読 者 ア ン ケ ー ト
「試験と研修」をご愛読いただきありがとうございます。読者の皆様のご意見、ご要望等を
今後の編集の参考にさせていただきたいと思いますので、お手数ですが、以下のアンケート
にご記入の上、ＦＡＸ（０３－３２６３－３６９８）にてご返信ください。
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