
１　今号で、興味を持って読まれた記事について、□にレ印とその理由をお聞かせください。
　□　－人－　公務に必要な考え「忘己利他」「和顔愛語」（島谷弘幸）

　□　インタビュー　神奈川県綾瀬市の人材確保

　□　インタビュー　大学就職キャリア支援担当者に聞く　－群馬大学－

　□　滋賀県近江八幡市における職員採用について　〜ハートフルな市政をめざして〜（犬井章夫）

　□　第５回全国地方公共団体採用試験担当者セミナーに参加して（真田裕司）

　□　地方公共団体における平成 30年度の職員採用競争試験の実施状況等について（河本圭敬）

　□　試験実施に関する誌上相談　Ｑ＆Ａ

　□　特集ハラスメント防止RARTⅡ
　　　　職場におけるハラスメント対策に係る改正法及び指針等の解説
　　　　　（厚生労働省雇用環境・均等局雇用機会均等課）

　□　　狛江市役所のハラスメント対策

　□　　三足の草鞋を履く私のハラスメント防止研修（田辺一乃）

　□　研修所訪問　－兵庫県自治研修所－

２　試験実施に関する誌上相談Ｑ＆Ａで、取り上げてほしい質問をお聞かせください。

３　今後、本誌での掲載を希望されるテーマ、執筆者についてお聞かせください。

４　その他ご意見、ご要望がありましたらお聞かせください。

機関誌「試験と研修」第053号（2020年５月）

読 者 ア ン ケ ー ト
「試験と研修」をご愛読いただきありがとうございます。読者の皆様のご意見、ご要望等を
今後の編集の参考にさせていただきたいと思いますので、お手数ですが、以下のアンケート
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