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日本の課題を考える①
～働き方改革～
（グループ討議）

平成29年度女性リーダー養成セミナー日程表

平成30年1月31日(水)

1３:０09:30

11:30

昼
　
食

西川　あゆみ

ピースマインド・イープ（株）

代表取締役社長

平成30年2月1日(木)

12:０0

9:30

15:00

※初日の受付は、9時00分から曙橋ＳＨＫビル５階会議室で行います。

9:00

9:00

グループ討議
まとめ

日本の課題を考える②
～働き方改革～

（講義）
昼
　
食

日本の課題を考える③
～働き方改革～
（全体討議）

経済学部准教授 経済学部准教授

平成30年2月2日(金)

9:00

自分自信のリーダーシップを考える
～信頼の醸成～

リーダーシップとは
リーダーシップと信頼関係

（講義と演習）

自分自身のリーダーシップを考える
～つながり力を高める～

リーダーシップとコミュニケーション
（講義と演習）

自分自身のリーダーシップを考える
～つながり力を高める～

ケーススタディ（ワークショップ）
リード・ザ・セルフ＆自分のコミットメント（講義と演習）

経営管理研究科非常勤講師

11:30

経営管理研究科非常勤講師

昼
　
食 河合　太介

早稲田大学大学院

河合　太介

早稲田大学大学院

秋朝　礼恵

高崎経済大学

秋朝　礼恵

高崎経済大学

「レジリエンス・ビルディング」
（講義と演習）

女性リーダーのマネジメント
（講義）

早稲田大学大学院

経営管理研究科非常勤講師

河合　太介

14:30

菊地　敦子

公務人材開発協会

代表理事


